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DOORLOPENDE TEKST van de statuten van Stichting Conference of European National
Librarians, statutair gevestigd te 's -Gravenhage, na partiële statutenwijziging bij akte op 3 oktober 2018[datum] verleden voor mr. Maria Francisca Elisabeth de Waard-PrellerWijnand Hendrik Bossenbroek, notaris te RotterdamAmsterdam.

Handelsregister nummer 27177490.
_____________________________________________________________________

STATUTEN
Begripsomschrijving.
Artikel 1.
Directeur: deelnemer van de stichting als bedoeld in artikel 5;
Raad van directeuren: vergadering van deelnemers als bedoeld in artikel 6;
Dagelijks bestuur: het bestuur van de stichting als bedoeld in artikel 8;
Lid van het dagelijks bestuur: lid van het dagelijks bestuur van de stichting en bestuurder in de zin van artikel 291, titel 6, boek 2 van het Burgerlijk Wetboek;
Nationale bibliotheek: als zodanig door de raad van directeuren erkende nationale bibliothe(e)k(en) in een van de lidstaten van de Raad van Europa en in Vaticaanstad;
Lidstaat: de lidstaten van de Raad van Europa en Vaticaanstad.
Naam, zetel en kantoor.
Artikel 2.
1.	De stichting draagt de naam: Stichting Conference of European National Librarians; de stichting kan bij verkorting worden genaamd: stichting CENL.
2.	Zij heeft haar zetel in de gemeente 's-Gravenhage, Nederland
3.	Zij houdt kantoor in de nationale bibliotheek van haar voorzitter.
Doel.
Artikel 3.
De stichting heeft ten doel:
-	het vergroten en versterken van de rol van nationale bibliotheken in Europa in het bijzonder voor wat betreft hun verantwoordelijkheden ten aanzien van het instandhouden van het nationaal cultureel erfgoed en het toegankelijk maken van kennis op dat gebied;
-	het bevorderen van diensten welke de nationale bibliotheken kunnen bieden;
-	het verzorgen, ontwikkelen en systematisch ondersteunen van een doelgerichte samenwerking van nationale bibliotheken in Europa en aanverwante organisaties en instituten teneinde een ongehinderde toegang te verzekeren voor gebruikers van publicaties en documentaire bestanden opgeslagen in welke vorm dan ook;
-	het opzetten en onderhouden van een effectief informatie netwerk, en
-	al hetgeen daarmede verband houdt of daaraan bevorderlijk kan zijn, alles in de ruimste zin van het woord.
Vermogen.
Artikel 4.
Het vermogen van de stichting wordt gevormd door de bijdragen van de afzonderlijke directeuren, waarvan de hoogte door de vergadering raad van directeuren wordt vastgesteld, subsidies, giften, legaten, hetgeen door erfstelling verkregen wordt, alsmede andere baten.
Directeuren.
Artikel 5.
1.	Directeuren van de stichting zijn de directeuren van de nationale bibliotheken in de lidstaten, die door de raad van directeuren zijn toegelaten.
2.	Directeuren zijn jegens de stichting gehouden tot betaling van de in artikel 4 bedoelde bijdragen.
3.	Een directeur houdt op directeur te zijn:
0. door zijn defungeren als directeur van een nationale bibliotheek;
0. door zijn overlijden;
0. door zijn opzegging;
0. doordat hij failliet wordt verklaard of surseance van betaling aanvraagt;
0. door zijn ondercuratelestelling;
0. door opzegging door de raad van directeuren die daartoe slechts kan besluiten met een meerderheid van tweederde gedeelte van het aantal stemmen, uitgebracht in een vergadering waarin tweederde van het aantal directeuren van de stichting aanwezig of vertegenwoordigd zijn; 
0. door opzegging door het dagelijks bestuur die daartoe slechts kan besluiten met een volstrekte meerderheid van stemmen in een vergadering waarin alle twee/derde van de leden van het dagelijks bestuur aanwezig of vertegenwoordigd zijn. Met inachtneming van de voorgaande zin, kan het dagelijks bestuur enkel besluiten tot opzegging, indien een directeur:
-	gedurende een periode langer dan twaalf maanden niet heeft voldaan aan zijn/haar financiële verplichtingen uit hoofde van artikel 5 lid 2 (de "Verzuimperiode");
-	drie maanden na de Verzuimperiode een schriftelijke kennisgeving van zijn/haar verzuim heeft ontvangen van de penningmeester van de stichting (de "Kennisgeving"); en
-	niet binnen één maand na ontvangst van de Kennisgeving voldoet aan haar financiële verplichtingen uit hoofde van artikel 5 lid 2.
4.	Tegen opzegging door het dagelijks bestuur overeenkomstig artikel 5 lid 3 sub g van deze statuten, staat binnen één maand na ontvangst van de Kennisgeving beroep open bij de raad van directeuren. Gedurende de beroepstermijn en hangende het beroep is de directeur geschorst. De raad van directeuren zal in haar eerstvolgende vergadering na ontvangst van het beroep met volstrekte meerderheid van de uitgebrachte stemmen besluiten over het beroep.
5.	Indien een directeur in de loop van een boekjaar ophoudt directeur te zijn, blijft hij niettemin de voor dat jaar vastgestelde bijdrage voor het geheel verschuldigd.
Raad van directeuren: organisatie en taak.
Artikel 6.
1.	Tot de taak van de raad van directeuren behoort in het bijzonder de benoeming van de leden van het bestuur als bedoeld in artikel 8, derde vijfde lid.
2.	Vergaderingen van de raad van directeuren worden gehouden zo dikwijls de voorzitter van de raad van directeuren een vergadering bijeenroept, doch ten minste eenmaal per jaar.
3.	De bijeenroeping van een vergadering van de raad van directeuren geschiedt door de voorzitter van de raad van directeuren dan wel namens deze(n) door de ambtelijk secretaris van het dagelijks bestuur, en wel schriftelijk onder opgaaf van de te behandelen onderwerpen, op een termijn van ten minste veertien dagen. Indien de bijeenroeping niet schriftelijk is geschied, of onderwerpen aan de orde komen die niet bij de oproeping werden vermeld, dan wel de bijeenroeping is geschied op een termijn korter dan veertien dagen, is besluitvorming niettemin mogelijk, mits de vergadering voltallig is en geen van de stemgerechtigde directeuren zich alsdan tegen besluitvorming verzet.
4.	Vergaderingen van de raad van directeuren worden gehouden ter plaatse te bepalen door de voorzitter van de raad van directeuren in een van de lidstaten.
5.	Toegang tot de vergaderingen hebben de directeuren, de leden van het dagelijks bestuur, de ambtelijk secretaris, de in de volgende zin bedoelde gevolmachtigde alsmede zij die door de ter vergadering aanwezige directeuren worden toegelaten. Een directeur kan zich door een bij geschrift door hem daartoe gevolmachtigde mede-lid van de raad van directeuren dan wel een door hem daartoe gevolmachtigde mededirecteur of medewerker van desbetreffende bibliotheek ter vergadering doen vertegenwoordigen. Een lid van de raad van directeuren kan meer dan één mededirecteur ter vergadering vertegenwoordigen.
6.	De vergaderingen van de raad van directeuren worden voorgezeten door de voorzitter van het dagelijks bestuur. Bij afwezigheid van de voorzitter van het dagelijks bestuur wordt de vergadering voorgezeten door de vice-voorzitter van het dagelijks bestuur en bij afwezigheid van ook de vice-voorzitter van het dagelijks bestuur voorziet de vergadering zelf in haar leiding. Tot dat ogenblik wordt het voorzitterschap waargenomen door de in leeftijd oudste ter vergadering aanwezige directeur.
7.	Van het verhandelde in de vergadering worden door een daartoe door de ambtelijk secretaris of een door de voorzitter van de vergadering aangewezen persoon notulen opgemaakt, welke in dezelfde of de eerstvolgende vergadering worden vastgesteld en ten blijke daarvan door de voorzitter en de notulist worden ondertekend.
8.	Het dagelijks bestuur geeft aan de raad van directeuren kennis van alle zaken betreffende aangelegenheden waarvan het belang of gewicht naar het oordeel van het dagelijks bestuur kennisneming door de raad van directeuren wenselijk maakt en verder van alle zaken waarvan de raad van directeuren dit aan het bestuur heeft verzocht.
Raad van directeuren: besluitvorming.
Artikel 7.
1.	De raad van directeuren kent directeuren met en zonder stem. Per lidstaat is één directeur stemgerechtigd.
2.	Alle besluiten waaromtrent bij deze statuten niet anders is bepaald, worden genomen met volstrekte meerderheid van de stemmen, uitgebracht in een vergadering waarin ten minste de meerderheid van het aantal stemgerechtigde directeuren tegenwoordig of vertegenwoordigd is. Is in deze vergadering niet ten minste de meerderheid van het aantal stemgerechtigde directeuren tegenwoordig of vertegenwoordigd, dan wordt een tweede vergadering bijeengeroepen, te houden niet eerder dan twee en niet later dan vier weken na de eerste vergadering. In deze tweede vergadering kan ongeacht het aantal tegenwoordige en vertegenwoordigde stemgerechtigde directeuren rechtsgeldig worden besloten, mits met volstrekte meerderheid van de uitgebrachte stemmen.
3.	Blanco stemmen worden geacht niet te zijn uitgebracht.
4.	Staken de stemmen bij verkiezing van personen, dan beslist het lot. Staken de stemmen bij een stemming over zaken, dan is het voorstel verworpen.
5.	Alle stemmingen geschieden mondeling. Echter kan de voorzitter bepalen dat de stemmen schriftelijk worden uitgebracht. Indien het betreft een verkiezing van personen, kan een aanwezige stemgerechtigde deelnemer verlangen dat de stemmen schriftelijk worden uitgebracht. Schriftelijke stemming geschiedt door middel van ongetekende stembriefjes.
6.	Besluiten van de raad van directeuren kunnen in plaats van in een vergadering ook schriftelijk worden genomen, mits alle stemgerechtigde directeuren in het te nemen besluit gekend zijn en geen van hen zich binnen twee (2) maanden na ontvangst van het voorgestelde besluit tegen deze wijze van besluiten verzet.
Dagelijks bestuur: samenstelling, benoeming, defungeren.
Artikel 8.
1.	Het dagelijks bestuur van de stichting bestaat uit een door de raad van directeuren vast te stellen aantal leden van ten minste drie (3) en ten hoogste zeven (7) personen. Een niet voltallig bestuur behoudt zijn bevoegdheden. In ontstane vacatures wordt zo spoedig mogelijk voorzien.
2.	Ingeval van ontstentenis of belet van één of meer leden van het dagelijks bestuur, zijn de overgebleven leden van het dagelijks bestuur voorlopig met het gehele bestuur van de stichting belast. Ingeval van ontstentenis of belet van alle leden van het dagelijks bestuur, berust het bestuur van de stichting voorlopig bij een of meer daartoe door de raad van directeuren aangewezen personen. 
3.	Een lid van het dagelijks bestuur wordt geacht belet te zijn zoals bedoeld in artikel 8 lid 2: 
a.	gedurende een periode waarin de stichting niet in staat is geweest om met het lid van het dagelijks bestuur in contact te komen (waaronder begrepen als gevolg van ziekte), mits die periode langer duurt dan vijf opeenvolgende dagen (of een andere door het dagelijks bestuur op basis van de omstandigheden van het geval te bepalen periode); of 
b.	tijdens de schorsing van dat lid van het dagelijks bestuur.

24.	Leden van het dagelijks bestuur kunnen slechts zijn directeuren dan wel medewerkers van nationale bibliotheken.
53.	Leden van het dagelijks bestuur worden benoemd door de raad van directeuren, met inachtneming van het in het vorige lid bepaalde, voor de tijd van maximaal drie jaar, tenzij een lid van het dagelijks bestuur voor een langere tijd wordt benoemd.
64.	De raad van directeuren wijst uit het midden van het dagelijks bestuur een voorzitter, een vice-voorzitter/secretaris en een penningmeester aan.
75.	Een lid van het dagelijks bestuur defungeert:
a.	door zijn defungeren als directeur respectievelijk medewerker van een nationale bibliotheek;
b.	door zijn overlijden;
c.	door zijn vrijwillig aftreden;
d.	doordat hij failliet wordt verklaard of surseance van betaling aanvraagt; 
e.	door zijn onder curatelestelling;
f.	door zijn ontslag, verleend door de rechtbank in de gevallen in de wet voorzien;
g.	door zijn ontslag verleend door de raad van directeuren die daartoe slechts kan besluiten niet een meerderheid van tweederde gedeelte van het aantal stemmen in een vergadering waarin ten minste tweederde van het aantal directeuren van de stichting aanwezig of vertegenwoordigd zijn.
Dagelijks Bestuur: besluitvorming. 
Artikel 9.
1.	Ieder lid van het dagelijks bestuur heeft één stem.
2.	Een lid van het dagelijks bestuur kan voor de beraadslaging en besluitvorming van het dagelijks bestuur worden vertegenwoordigd door een ander lid van het dagelijks bestuur die daartoe een schriftelijke volmacht heeft.
3.	Alle besluiten waaromtrent bij deze statuten niet anders is bepaald, worden genomen met volstrekte meerderheid van de stemmen, uitgebracht in een voltallige vergadering waarin ten minste twee/derde van het aantal leden van het dagelijks bestuur aanwezig of vertegenwoordigd is. Is een vergadering niet voltalligIndien niet ten minste twee/derde van het aantal leden van het dagelijks bestuur aanwezig of vertegenwoordigd zijn, dan wordt een tweede vergadering bijeengeroepen, te houden niet eerder dan twee en niet later dan vier weken na de eerste vergadering. In deze tweede vergadering kan rechtsgeldig worden besloten, mits ten minste de meerderheid van het aantal leden van het dagelijks bestuur tegenwoordig of vertegenwoordigd is en mits met volstrekte meerderheid van de uitgebrachte stemmen
43.	Blanco stemmen worden geacht niet te zijn uitgebracht.
54.	Ingeval de stemmen staken, dan is het voorstel verworpen.
65.	Alle stemmingen geschieden mondeling. Echter kan de voorzitter bepalen dat de stemmen schriftelijk worden uitgebracht. Schriftelijke stemming geschiedt door middel van ongetekende stembriefjes.
7.	Vergadering van het dagelijks bestuur kunnen door middel van een elektronisch communicatiemiddel worden gehouden tenzij een lid van het dagelijks bestuur daartegen bezwaar maakt.
86.	Besluiten van het dagelijks bestuur kunnen in plaats van in een vergadering ook schriftelijk worden genomen, mits alle leden van het dagelijks bestuur in het te nemen besluit gekend zijn en geen van hen zich binnen twee (2)één (1) maanden na ontvangst van het voorgestelde besluit tegen deze wijze van besluiten verzet.
9.	Een lid van het dagelijks bestuur neemt niet deel aan de beraadslaging en besluitvorming van het dagelijks bestuur indien hij daarbij een direct of indirect persoonlijk belang heeft dat tegenstrijdig is met het belang van de stichting en de met haar verbonden onderneming of organisatie. Wanneer hierdoor geen besluit kan worden genomen, wordt het besluit niettemin genomen door het dagelijks bestuur onder schriftelijke vastlegging van de overwegingen die aan het besluit ten grondslag liggen.
Taak van het dagelijks bestuur.
Artikel 10.
1.	Het dagelijks bestuur is belast met het besturen van de stichting casu quo het toezicht houden op de uitvoering daarvan door de ambtelijk secretaris. Bij de vervulling van hun taak richten de leden van het dagelijks bestuur zich naar het belang van de stichting en de daaraan verbonden onderneming of organisatie.
2.	Met inachtneming van het bepaalde in het eerste lid van dit artikel behoort in het bijzonder tot de taak van het bestuur:
a.	het vaststellen van een instructie voor en het houden van toezicht op de werkzaamheden van de ambtelijk secretaris;
b.	het vaststellen van de taak van de ambtelijk secretaris van de stichting;
c. 	de jaarlijkse vaststelling van de begroting;
d.	de vaststelling van de in artikel 13, derde lid bedoelde jaarstukken;
e.	alle andere zaken die in het bijzonder of in het algemeen krachtens reglementen aan het dagelijks bestuur worden opgedragen.
Vertegenwoordiging.
Artikel 11.
1.	De stichting wordt vertegenwoordigd door het dagelijks bestuur. De vertegenwoordigingsbevoegdheid komt mede toe aan twee gezamenlijk handelende leden van het dagelijks bestuur.
2.	Het bestuur kan aan één of meer leden van het bestuur, dan wel anderen, zo tezamen als ieder hunner afzonderlijk, een al dan niet doorlopende volmacht geven om de stichting binnen de grenzen van die volmacht te vertegenwoordigen.
3.	Het bestuur verleent in elk geval volmacht aan een staflid van de nationale bibliotheek van de voorzitter, die de titel van ambtelijk secretaris zal dragen.
4.	De ambtelijk secretaris draagt zorg voor de organisatie van de vergaderingen van het dagelijks bestuur, de organisatie van de vergaderingen van de raad van directeuren in samenwerking met de nationale bibliotheek binnen wier lidstaat de vergadering van de raad van directeuren wordt georganiseerd, het notuleren van het verhandelde in de vergaderingen, het geven van adviezen en voorlichting voor en na vergaderingen en het distribueren van vergaderstukken, de in artikel 13, derde lid bedoelde jaarstukken en andere documenten.
Commissies.
Artikel 12.
Het dagelijks bestuur kan commissies instellen. De wijze waarop commissies worden ingericht en zullen functioneren wordt geregeld bij door het dagelijks bestuur vast te stellen reglement.
Boekjaar en jaarstukken.
Artikel 13.
1.	Het boekjaar van de stichting valt samen met het kalenderjaar.
2.	Het dagelijks bestuur is verplicht van de vermogenstoestand van de stichting zodanige aantekeningen te houden dat daaruit te allen tijde haar rechten en verplichtingen kunnen worden gekend.
3.	Het dagelijks bestuur is verplicht jaarlijks binnen zes maanden na afloop van het boekjaar een begroting, een balans en een staat van baten en lasten van de stichting, alsmede een verslag omtrent de werkzaamheden van de stichting op te maken en vast te stellen.
4.	Het dagelijks bestuur stuurt een afschrift van de in het derde lid bedoelde jaarstukken aan alle directeuren, die deze jaarstukken in een eerstvolgende vergadering na de ontvangst van deze jaarstukken zullen bespreken.
5.	Voor zover de wet dit vereist, worden Dde in het derde lid bedoelde stukken worden onderzocht door een accountant als bedoeld in artikel 393 van boek 2 van het Burgerlijk Wetboek, die omtrent zijn onderzoek verslag uitbrengt aan het dagelijks bestuur en de uitslag van zijn onderzoek vastlegt in een verklaring.
6.	Het dagelijks bestuur is verplicht de in de voorgaande leden bedoelde bescheiden tien jaar lang te bewaren.
Statutenwijziging. 
Artikel 14.
1.	Het dagelijks bestuur is bevoegd de statuten te wijzigen.
2.	Een besluit van het dagelijks bestuur tot statutenwijziging behoeft een meerderheid van tweederde van de stemmen, uitgebracht in een voltallige vergadering. Is een vergadering, waarin een voorstel tot statutenwijziging aan de orde is, niet voltallig, dan wordt een tweede vergadering bijeengeroepen, te houden niet eerder dan twee en niet later dan vier weken na de eerste vergadering. In deze tweede vergadering kan ongeacht het aantal tegenwoordige of vertegenwoordigde bestuursleden rechtsgeldig omtrent het voorstel, zoals dit in de eerste vergadering aan de orde was, worden besloten mits met een meerderheid van tweederde van de uitgebrachte stemmen,
3.	Bij de oproeping tot de vergadering waarin een statutenwijziging zal worden voorgesteld, dient een afschrift van het voorstel, bevattende de woordelijke tekst van de voorgestelde wijziging, te worden gevoegd.
4.	Een besluit tot statutenwijziging behoeft de goedkeuring van de raad van directeuren, die daartoe niet kan besluiten dan met een meerderheid van tweederde van de stemmen, uitgebracht in een vergadering, waarin ten minste tweederde van het aantal directeuren van de stichting aanwezig of vertegenwoordigd is. Het tweede lid van dit artikel vindt overeenkomstige toepassing.
5.	In afwijking van het in het vierde lid bepaalde behoeft een besluit tot statutenwijziging de goedkeuring van alle directeuren indien en voor zover de verplichtingen van de directeuren tengevolge van een zodanige wijziging zouden worden verzwaard.
6.	Een besluit tot statutenwijziging treedt eerst in werking nadat daarvan een notariële akte is opgemaakt. Tot het doen verlijden van die akte is ieder lid van het dagelijks bestuur bevoegd.
Ontbinding.
Artikel 15.
1.	Het dagelijks bestuur is bevoegd de stichting te ontbinden.
2.	Op het besluit van het dagelijks bestuur tot ontbinding is het bepaalde in het tweede lid van het vorige artikel van overeenkomstige toepassing.
3.	Bij het besluit tot ontbinding wordt tevens de bestemming van het liquidatiesaldo vastgesteld.
4.	Het vierde lid van artikel 14 vindt overeenkomstige toepassing op een besluit tot ontbinding en vaststelling van de bestemming in het liquidatiesaldo.
5.	Na de ontbinding geschiedt de vereffening door de bestuurders.
6.	Na afloop van de vereffening blijven de boeken en bescheiden van de ontbonden stichting gedurende de bij de wet voorgeschreven termijn onder berusting van de door de vereffenaars aangewezen persoon.
7.	Op de vereffening zijn overigens de bepalingen van titel 1, boek 2 van het Burgerlijk Wetboek van toepassing.
Reglementen.
Artikel 16.
1.	Het bestuur kan één of meer reglementen vaststellen.
2.	Op een besluit tot vaststelling en wijziging van een reglement is het bepaalde in het tweede tot en met het vijfde lid van artikel 14 van overeenkomstige toepassing.
Slotbepalingen.
Artikel 17.
1.	In alle gevallen waarin de wet noch de statuten voorzien, besluit het dagelijks bestuur.
[bookmark: _Hlk161780104]2.	Waar in dit document een persoon als 'hij' wordt aangeduid, kan eveneens "zij" zijn bedoeld.wordt eveneens ieder ander geslacht bedoeld.
3.	Onder de term schriftelijk wordt tevens begrepen langs elektronische weg.
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